裕同集团2022届校园招聘简章
一、集团概况：
裕同科技成立于2002年，总部位于深圳，2016年在深交所上市（股票代码：002831）。
裕同科技是国内领先的高端品牌包装整体解决方案提供商，服务于数十家世界500强客户及数百个高端品牌，为消费电子、化妆品、食品、大健康、烟酒等行业客户提供专业的、有竞争力的包装产品、解决方案和服务，并致力于持续为客户提升品牌价值。
裕同科技实行集团化管理，截至2021年3月，已拥有72家子公司和7家分公司，在华东、华南、华北、华中、西南以及越南、印度、印尼、泰国等地设有生产基地，并在美国、澳大利亚、中国香港等地区设有服务中心，就近为全球客户提供服务。
近年来，裕同科技获得了"中国印刷包装企业100强第一名"、"中国优秀包装品牌"、 "国家印刷示范企业"、"国家文化出口重点企业"、"广东省著名商标"、"深圳市百强企业"、"深圳市文化创意产业百强企业"、"宝安区科学技术奖区长奖"等荣誉。
了解公司信息，详情请点击http://www.szyuto.com/cn

二、招聘对象：
2022年应届毕业的本科学生

三、招聘岗位
	2022-岗位需求（本科）

	岗位类别
	需求专业
	三年内培养目标
	工作地点
	人数

	营销类
	客服、业务
	英语、印包、工商管理、市场营销等
	营销主任、客服主任
	深圳、东莞、海口、北京、昆山
	29

	设计
	结构设计/平面设计
	包装工程、结构设计、平面设计、产品设计等
	高级结构设计师、高级平面设计师
	深圳
	14

	
	模具设计
	模具设计、机械设计等
	高级模具设计工程师
	昆山、宜宾
	4

	工程技术类
	产品工程师
	包装工程、印刷工程、材料学等
	高级工程师
	深圳、东莞、昆山、成都、泸州、贵州
	23

	
	EPM工程师
	英语专业、包装工程、印刷工程等
	
	深圳、上海、昆山、宜宾
	6

	
	工艺工程师
	印包、工业工程、管理科学与工程等
	
	深圳
	3

	
	品质
	英语、包装、印刷、质量工程、工商管理、机械模具等
	
	深圳、东莞、上海、昆山
	16

	
	IE
	工业工程、自动化等
	
	深圳、重庆、成都、昆山
	7

	
	采购
	工商管理、物流管理、供应链管理等理工科专业
	
	深圳、成都
	3

	
	材料研发
	印包、高分子材料、化学等
	
	深圳
	4

	
	PMC
	印包、统计学、数学等专业
	
	深圳、上海、成都
	6

	
	自动化工程师
	工业工程、机械设计、自动化等
	
	深圳、泸州、贵州
	7

	
	PIE/PE工程师
	印包等
	
	深圳、昆山
	5

	
	数码工程师
	印包、工业工程等
	
	深圳
	1

	
	PD工程师
	印包等
	
	昆山
	2

	
	色彩管理工程师
	印包、高分子材料等
	
	深圳
	1

	职能类
	人资、行政
	人力资源管理、工商管理、行政管理等
	课长/高级专员
	深圳
	5

	
	财务、审计
	不限
	
	深圳
	2

	
	法务
	法学专业
	
	深圳
	3

	
	外事、项目
	中文系、管理系、理工科类优先
	
	深圳、东莞
	2

	IT类
	软件开发工程师
	计算机科学与技术、电子信息工程等
	
	深圳
	10

	
	SAP软件开发
	计算机科学与技术、电子信息工程等
	
	深圳
	3

	
	测试工程师
	计算机科学与技术、电子信息工程等
	
	深圳
	1

	
	硬件助理工程师
	计算机科学与技术、电子信息工程等
	
	深圳
	1

	
	软件助理工程师
	计算机科学与技术、电子信息工程等
	
	深圳
	1

	
	产品助理
	计算机科学与技术、电子信息工程等
	
	深圳
	1

	总计
	160



四、招聘条件及流程
基本条件：
· 主修科目成绩较好（75分以上）；
· 营销类：英语口语流利优先；
· 设计和技术类：有参赛获奖经历者优先
· 其他类：有参加勤工俭学、公益服务经历者优先；有获得奖学金优先；有任学生干部、社团干部经历者优先；。
· 具备良好的表达、沟通、组织协调、团队协作能力；
· 踏实肯干，吃苦耐劳，上进、正直、坚定。

五、招聘流程：
宣讲会→简历筛选→无领导小组讨论→复试→签约
PS：可提前投递简历，简历接收邮箱：hr-group@szyuto.com

六、薪酬福利

1、 薪资：
5800-7500元/月（此为深圳总部标准，其他工作地点需结合所在地BU实际情况来定，各BU详细信息将在宣讲会上告知）
2、 福利：
· 免费住宿，每月提供300元餐费补贴（深圳总部标准，部分分公司免费提供就餐）；
· 享有全勤奖、与绩效相关的年终奖、长期服务奖；
· 享受养老、工伤、失业、医疗、生育等社会保险；购买住房公积金；
· 享受年假、病假、婚假、产假、丧假等带薪假期；
· 上下班公司提供免费线路大巴车（深圳总部标准）；
· 完整的文娱设施，如图书馆、篮球场、网球场、健身房等（深圳总部标准）。


七、培养计划
1、应届毕业生入职将指定导师，悉心进行“传、帮、带”；
2、多样化的培训及学习方式，在三年内培养成为公司基层管理、技术骨干。

八、联系我们

联系人： 
赵小姐
电话：0755-33873999转88664  13975317418（微信同号）

何小姐
电话：0755-33873999转88619 15973311913（微信同号）
邮箱：hr-group@szyuto.com
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